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rende avvio “Labo-

ratorio al femmini-

le™, ilprogetto nato

dalla collaborazio-
ne tra il Rotary Club di Alba e
Miroglio Heritage, I'associa-
zione che riunisce i Senior del
Gruppo Mireglio. Dal 6 otto-
bre al 1° dicembre 2025.
ogni hmedi mattina, la sede
del gruppo espitera un corso
gratuito di cucito e sartoria
dedicato a una ventina di
donne che vivona situazioni
di fragilita familiare o sociale.
Liniziativa nasce con Fubiet-
tivo di offrire 1un’occasione
concreta di formazione, ma
anche un percorso di cresdta
personale. Attraverso il lavo-
ro e la creativita, le parted-
panti potranno acquisire nuo
ve competenze, riscoprendo
fiducia e autenomia. A gui-
darle saranne 1 Senior di Mi-
roglio Heritage, che metteran-
no a disposizione la loro espe-
rienza professionale maturata
nel mondo tessile, trasmet
tendo tecniche di cucito a
mane e a macching, con mo-
menti pratic dedicati anche
alla stiveria. Un patrimonio di
saperi che si trasforna in soli-
darietd, condivisione e soste-
4no reciproco.
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Ago, filo e solidarietd:
“Laboratorio al femminile”

Rotary Club di Alba e Miroglio Heritage insieme
per sostenere il lavoro e Pautonomia delle donne

«Siamo orgogliosi di questa
collaborazione con il Gruppo
Mireglio — afferma Piera
Arata, presidente del Rotary
Cluh di Alha — perché piena-
mente coerente con il nostro
obiettivo — uniti nel fare del
bene —e perché mette a fattor
comune esperienza. Cono-
scenzd e concretezza, l servi-
zio di donne clie hanno dav-
vero hisngno di strumenti per
riprendere in mano la propria
Vitds.

<L.a nostra missione — aggiun-
ge Remo Gattiglia, segretario
generale di Miroglio Heritage
— & quella di ispirare e tra-
smettere la preziosa erediti
della cultura del lavore. In
questo caso 1o facclamo soste-
nendo donne che hanne biso-
gno di solidarieta, afutandole
i crescere attraverso il lavoro
stessos. Costituita nel 2022,
Mireglio Heritage & 1n'asso-
ciazione senza fini di lacro
riservata ai dipendenti del
Gruppoe Miroglio in pensione
e al personale con almeno
venticinque armi di anzianita
aziendale. Riunisce oggi oltre
settecento socl accomunati
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dalla volonta di custodire e
trasmettere 1 valori ¢ 1a cultu-
ra del lavoro, creando legami
di solidariela e coesione, e
sostenendo I'Tmpegno socale
e professionale del gruppo sul
territorio. Il progetto “Labo-
ratorio al femminile” rappre-

senta cosl un modo concreto
di valorizzare il sapere artigia-
nale come strumento di inclu-
sione e dirinascita. Un percor-
so fatto di ago, filo e cellabora-
zione, in cui I'esperienza
diventa un dono e il lavoro
una possibilita di riscatto.
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| 100 ANNI DEL ROTARY CLUB CUNEO:
INIZIATIVE APERTE AL PUBBLICO
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Il Rotary Club di Cuneo 1925, primo della “Provincia Granda™ e tredi-
cesimo in lfalia, celebra il suo centenario (fu fondato il 18 oftobre
1925 per iniziativa dell'ingegner Luigi Burgo, imprenditore visionario
e figura centrale del panorama economico piemontese) con un gran-
de evento aperto alla cittadinanza. A cento anni esatti dalla prima riu-
nione ufficiale il Club ha organizzato I'evento conclusivo del
Centenario, che si terra sahato 18 ottobre 2025 presso il Teatro
Toselli di Cuneo. Alle 15,30 si terra il convegno aperto al pubblico a
cui interverranno autorita rotariane e civili, alle 17,30 spazio invece
al momento musicale con il concerto dell'Orchestra d'archi
Bartolomeo Bruni. Ingresso gratuito con prenotazione obbligatoria.
Informazioni disponibili sul sito del Rotary Club di Cuneo 1925.

Gruppo Miroglio
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